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A.11. FORMATO ACTA DE REUNION

Innovacion Ambiental y la Direccion Técnica de Desarrollo de Capacidades para la Gobernanz
socializar los avances, componentes, productos y estado del proceso correspondiente a los co
desarrollados con resguardos indigenas en el marco de la actividad 16.1.2 del Proyecto 16.

CONCEPTO O TEMA DE LA REUNION: Realizar mesa de articulacion entre la Direccion Técnica de Sostenibilidad e

a Ambiental, con el fin de
nvenios interadministrativos

ORIGEN DE LA CONVOCATORIA

Correo electronico X

Via teleféncia

Oficio
Acta de reunion

[

Otro medio
Cual?

Nombre de los Asistentes Entidad No. Tel. de Asistentes

Correo electronico

Ver listado de asistencia

ORDEN DEL DIA

TEMAS PROPUESTOS

OBSERVACIONES

1. Socializacién por parte del proyecto 16 del proyecto.
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Desarrollo de la reunién

Durante la reunion se presentd informacion relacionada con la ejecucion de los convenios interadministrativos adelantados con los
siguientes resguardos indigenas:

*Resguardo Indigena Muisca de Cota
*Resguardo Indigena Muisca “Chuta Fa Aba — Los Hijos del Maiz”
*Resguardo Indigena Muisca de Fonqueta y Cerca de Piedra, ubicado en el municipio de Chia.

Se expuso que dichos convenios se desarrollaron en el marco de la actividad 16.1.2 denominada: “Implementar proyectos de produccion
sostenible con practicas respetuosas con el ambiente y los saberes indigenas que promuevan el etnoturismo, la sostenibilidad ambiental y la
identidad cultural indigena”.

Asimismo, se socializaron los cuatro componentes estratégicos estructurados para el desarrollo de los convenios:

1.Murales para la Biodiversidad.

2.Etnoturismo como Estrategia de Aula Ambiental.

3.Fortalecimiento de la Guardia Ambiental Indigena.

4 .Fortalecimiento de la Linea Productiva, incluyendo agroturismo y artesanias.

La Direccion Técnica de Desarrollo de Capacidades para la Gobernanza Ambiental informé los avances relacionados especialmente con los
componentes de etnoturismo y fortalecimiento productivo, destacando las actividades ejecutadas, la adquisicion de insumos y los productos
generados, entre ellos:

*Cartilla digital con guiones interpretativos construidos a partir de los murales y del disefio de experiencias turisticas en territorios
ancestrales.

*Brochure digital para promocion de rutas etnoturisticas y experiencias asociadas al territorio ancestral.

*Registro fotografico de muestra empresarial de productos elaborados por las comunidades indigenas.

*Documento con reglamento para el desarrollo de actividades turisticas dentro de los territorios indigenas.

*Evidencias correspondientes al desarrollo de pagina web, manuales de acceso y piezas graficas para divulgacion institucional.
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Desarrollo de la reunién

De igual manera, se informo sobre la identificacion de potenciales emprendimientos comunitarios interesados en vincularse a la
estrategia de Negocios Verdes de la CAR vy participar en ferias y eventos institucionales. Sin embargo, se evidenciaron
limitaciones frente al cumplimiento de requisitos exigidos para su vinculacion formal.

Durante la reunidon se manifestd la importancia de continuar con la articulacion interinstitucional para avanzar en:

+Ell fortalecimiento de aulas ambientales abiertas.

La consolidacion de pilotos etnoturisticos en los tres resguardos indigenas.

*El desarrollo de la linea de Negocios Verdes con enfoque étnico.

*La promocion de iniciativas relacionadas con medicina ancestral y saberes tradicionales.

Sumado a la anterior, Ana Karina Montes realiza un contexto al equipo del proyecto 16, frente a las actuaciones que lleva a
cabo el equipo de Turismo de Naturaleza

Finalmente, se acordé mantener espacios de articulaciéon técnica para ampliar informacion sobre resultados, avances y
proyeccion de nuevas fases del proceso.
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TAREAS O COMPROMISOS A REALIZAR:
Tareas o compromisos programados Responsable/Institucion | Cumplir antes del Observaciones
Llevar a cabo recorrido con el cabildo para
reconocimiento territorial por parte del equipo de
TN Paula Cabrera 30 de junio 2026
Establecer un plan de trabajo con las comunidades
de acuerdos a lo que identiique Equipo TN 30 de junio 2026
Reunion con el lider de cada resguardo Paula Cabrera 19 de mayo de 2026
PROXIMA REUNION

Fecha: Lugar:

Hora:
Temas a tratar:
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los 5 dias del mes de mayo
de 2026.
Firma y nombre de los participantes : Ver listado de asistencia.

Original: Carpeta del Contrato.

Ira. Copia: Direccion respectiva.

2da. Copia: Supervision o Interventor CAR.
3ra. Copia:Contratista

Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resolucion CAR 3294 de 2019 y seréan utilizados solo para fines misionales de la Corporacién

IAM-PR-02-FR-01 VERSION 3 27-08-2024



& § CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR
£

SARCA

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS CAR
DEPENDENCIA: OS1CA - — V(g p -

TEMAS TRATADOS: At culacion @/"\'ﬂb-)UV\SV‘(LO .

FUNCIONARIO RESPONSABLE REUNION: Pmo\ Kanac L{(,nleg
DOCUMENTOS ENTREGADOS

LUGAR REUNION O CAPACITACION: CAR (entral | Fmo piso _
FECHA: O5 | 0S [ 2026 . HORA: A OO [,
TIPO DE VINCULACION
No. NOMBRE DEL FUNCIONARIO/CONTRATISTA DEPENDENCIA FUNCIONARIO CORREO ELECTRONICO|  TELEFONO FIRMA
. il ICONTRASTISTA EE i |- k

[ taula Oadiea ! )ica i Aee] (Jsiah . c%a:—lcj( G cufen Gaco | AULTOSS 6 |

2 LV G e algf DS | (on S %}\ 29OoMmeRx )Ryl J2TA{FY 3T

AT t\/\b\q{\t T - [ onCyor B By, DL

4 | Ol [ ICfOi e 1 C Con v cqblgg ! " D009 ) JULCCL /L
5 | ~pihc ferrondes A ‘ n*‘f 6 shena QAU 30 31\ iz A Bermondosr

M\ UA\W s ii ’

6 | SATICCA YL [:8&\6.52; I 1\ 0V lDl 05 WU IV)'(IF" ﬂ
R BT S v SRR 17 = | ODacA | ~ o= laKovornech: pl 2ckeer3 2] e
= | | ﬁ |

ggL I | i

10 [ | | |

1| B | I

12 | % |

13| | I | |

14 | i #

15

No.| OBSERVACIONES DEPENDENCIA RESPONSABLE  |FECHA OBSERVACION
1 -

2

3

*Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resolucion CAR 3294 de 2019 y seran utilizados solo para fines misionales de la Corporacién
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